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In ATCM hanno vinto i SI’ 
Anche i lavoratori di ATCM sono stati chiamati ad 
esprimersi, nei giorni scorsi, sul Protocollo del 23 luglio 2007 
su Previdenza, Lavoro e Competitività per l’equità e la 
crescita sostenibili. Preceduta da una serie di assemblee sui 
luoghi di lavoro, la consultazione, indetta dai Sindacati di 
categoria Cgil, Cisl e Uil, si è regolarmente svolta presso i 
seggi predisposti nei locali della sede aziendale e 
dell’Autostazione di Modena e ha coinvolto lavoratori iscritti 
e non iscritti ai sindacati, senza che siano state registrate 
contrapposizioni o polemiche anche da parte di altre 
organizzazioni sindacali attive in azienda. Sono stati 334 i 
lavoratori che si sono presentati presso i seggi ATCM, pari 
dunque alla metà dei dipendenti dell’azienda modenese; il 
numero dà testimonianza dell’elevato interesse per il 
recente protocollo sul welfare, a maggior ragione se si pensa 
alle maggiori difficoltà di voto per i tanti lavoratori 
appartenenti ai depositi periferici: tanto che da parte 
sindacale in alcuni casi, e in particolare per i lavoratori in 
servizio presso depositi della montagna, si è suggerito di 
recarsi a votare presso i seggi territoriali, anziché in quelli 
organizzati a livello aziendale. Con 265 voti a favore, 58 
contrari e 11 schede bianche o nulle, la percentuale dei SI’ 
registrata in ATCM ha dunque sfiorato l’80% . 
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